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Obsah prezentace 

• Současný stav přípravy OP Zaměstnanost (OPZ) 

• Věcné zaměření OPZ a alokace 

• Pojetí komunitně vedeného místního rozvoje v OPZ 

• Technické aspekty čerpání prostředků z OPZ 

 



Dosavadní příprava OP Zaměstnanost 2014-2020          

a výhled na další období  

• zaslání návrhu OPZ Evropské komisi (začátek formálního vyjednávání OPZ) -              
15. 7. 2014 

• obdržení připomínek EK k návrhu OPZ - 16. 10. 2014 

• formální vyjednávání s EK – 11/2014 – 2/2015 

• zaslání finální verze OPZ na EK – 20. února 2015 

• schválení OPZ (po úpravě Víceletého finančního rámce ze strany EK) - cca 06/2015  

• dokončení řídicí dokumentace OPZ + konzultace s MMR – 11/2014 – 01/2015 

 - operační manuál a pracovní postupy pro ŘO 

 - pravidla pro žadatele a příjemce 

• audit designace – 03/2015 – 04/2015 

• ustanovení Programových partnerství 

• vyhlašování prvních výzev – květen-červen 2015 

 

 



Věcné zaměření OP Zaměstnanost a 

alokace  



Alokace na prioritní osy 

Č. Prioritní osa OPZ Podíl na alokaci 
programu 

1 Podpora zaměstnanosti a adaptability pracovní síly  61 % 

2 Sociální začleňování a boj s chudobou  27 % 

3 Sociální inovace a mezinárodní spolupráce  2 % 

4 Efektivní veřejná správa  6 % 

5 Technická pomoc 4 % 

Celková alokace OPZ – cca 2 598 mil. EUR (cca 70 mld. Kč) 

Investiční 
priorita 

podíl IP na 
prioritní ose 

alokace celkem 
v mil. Kč 

IP 2.1 55% 10 434 

IP 2.2 35% 6 832 

IP 2.3 10% 1 816 

celkem 100% 19 084 



Pojetí CLLD v OP Zaměstnanost  



Věcné zaměření CLLD v OP Z 

Specifický cíl 2.3.1: Zvýšit zapojení lokálních aktérů do řešení problémů 

nezaměstnanosti a sociálního začleňování ve venkovských oblastech  

• Podpora vytváření nových pracovních míst na lokální úrovni; 

• Podpora spolupráce aktérů na místní úrovni při řešení lokální nezaměstnanosti, zjišťování 

potřeb lokálních zaměstnavatelů; 

• Podpora a vytváření podmínek pro vznik a rozvoj sociálních podniků; 

• Vzdělávání venkovského obyvatelstva v oblastech relevantních pro zvýšení lokální 

zaměstnanosti a poradenství pro získání zaměstnání; 

• Podpora sociálního začleňování osob sociálně vyloučených či sociálním vyloučením 

ohrožených prostřednictvím aktivit zaměřených na prevenci sociálního vyloučení osob, 

služeb poskytovaných terénní a ambulantní formou, podpora komunitní sociální práce; 

• Vznik a rozvoj specifických nástrojů k prevenci a řešení problémů v sociálně vyloučených 

lokalitách (zohledňující rovněž kriminalitu a veřejný pořádek) s využitím znalosti lokálního 

prostředí; 

• Podpora prorodinných opatření obcí a dalších aktérů na místní úrovni 



Hlavní cílové skupiny 

Osoby sociálně vyloučené, osoby sociálním vyloučením ohrožené, uchazeči a zájemci o 
zaměstnání, neaktivní osoby a zaměstnanci místních aktérů, jejichž spolupráce se bude 
podporovat v rámci projektů naplňující strategie komunitně vedeného místního rozvoje.  

 

Příjemci 

Subjekty realizující projekty v rámci schválených SCLLD (např. NNO, obce, MAS, 
poskytovatelé sociálních služeb, podnikatelské subjekty).  

 

Území, na která bude podpora cílena  

Území mimo hl. m. Prahu pokrytá MAS, kterým byla schválena SCLLD.  

 

Výběr MAS k podpoře 

• Statistické ukazatele z důvodu potřebnosti daného území v souladu se zaměřením 
OPZ 

• Výše alokace na území – významnější změny 

• Zvažujeme možnosti realizace „klíčových“ projektů MAS 

 
 

 

Zacílení CLLD v OP Z 



Harmonogram realizace CLLD z OPZ   

 

• Vyhlášení výzvy MMR na předkládání SCLLD MAS: září 2015 
(předpoklad) 

 

• Hodnocení SCLLD ŘO OPZ: konec 2015 / začátek 2016 (a dále průběžně) 

 

• Ustanovení PROP pro komunitně vedený místní rozvoj: do 9/2015 

 

• Vyhlášení výzvy (průběžné) na vyhlašování „podvýzev“ MAS – první 
čtvrtletí 2016 (podvýzvy podléhají schválení ŘO) 

 



Administrace SCLLD a projektů financovaných z OPZ 

• Výběr SCLLD podpořených k financování, monitoring atd. bude probíhat 
jednotně v souladu s Metodickým pokynem pro integrované nástroje 2014-
2020 (schválen v 8/2014).   

 

• Výběr projektů předkládaných do jednotlivých SCLLD bude probíhat v 
souladu s čl. 33 obecného nařízení k ESIF. ŘO „verifikuje“ výběrový proces 
v režii MAS. 

 

• Vlastní administrace projektů (uzavírání právních aktů o poskytnutí podpory, 
administraci zpráv o realizaci a proplácení žádostí o platby, kontroly na 
místě, monitorovací návštěvy) bude zajištěna z úrovně ŘO OPZ. 

 



Technické aspekty čerpání finančních 

prostředků z OP Zaměstnanost  



Technické aspekty čerpání prostředků z OPZ 

Uznatelnost výdajů placených z ESF (z OPZ) 

ESF financuje tzv. měkké projekty – nákup budov,  pozemků a infrastruktury nelze 
financovat. Investice pouze v rámci křížového financování (v rámci limitů na vyhlašovateli 
výzvy). 

 

Indikátory 

Každý projekt bude muset přispět ke společným a specifickým indikátorům (indikátorová 
soustava OPZ je v souladu s Národním číselníkem indikátorů 2014+).  

 

E-koheze (e-cohesion) 

Veškerá výměna dokumentů mezi příjemci a implementační strukturou by měla v období 
2014+ probíhat elektronicky. 



Technické aspekty čerpání prostředků z OPZ 

Nepřímé náklady vykazované paušálně 

Osvědčené z programového období 2007-13, zůstane zachováno s mírnými 
modifikacemi. Jiný způsob zjednodušování (jednotky, jednorázové částky) se u IP 2.3 
SCLLD nepředpokládá. 

 

Spolufinancování 

Nutné zajištění spolufinancování projektu ze strany příjemce (minimální podíl 
soukromého spolufinancování stanovuje materiál MF schválený vládou ČR).  

 

Způsob financování (ex-ante, ex-post) 

Na vyhlašovateli výzvy – v případě IP 2.3 SCLLD předpoklad ex-ante. 

 



 

Děkuji za pozornost.  
 

 

  

Kontakty:  

helena.petrokova@mpsv.cz 

renata.kucerova@mpsv.cz 

vaclav.cermak@mpsv.cz 

 

 

www.esfcr.cz 
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