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Tento dokument upravuje problematiku stfetu zajmd ve vztahu k ¢innostem MAS PODBRDSKO, z. s.
(dale jen ,MAS”, pfipadné ,Spolek”) tykajicim hodnoceni a schvalovani projektd v rdmci
implementace Integrovaného regiondiniho operaéniho programu (déle jen ,IROP“), z Programu
rozvoje venkova (dale jen ,PRV“) a z Opera¢niho programu zaméstnanost (dale jen ,0PZ").

Osobami definovanymi v €l. Il tohoto dokumentu jsou vSechny osoby, které se G&astni procesu
hodnoceni a schvalovéni projekt(, zejména tlenové vybérové komise MAS, ¢lenové spravni rady MAS,
dozorci rady MAS a zaméstnanci MAS (dale jen ,,Dotéené osoby”).

Pro upravu problematiky stfetu zdjm{ schvalila sprévni rada MAS tento Eticky kodex MAS (déle jen
,Eticky kodex”).

Clanek Il
DEFINICE STRETU ZAJIMU
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Clanek Il
POVINNOSTI DOTCENE OSOBY

Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se
stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoltu Unie a o zrudeni nafizeni Rady (ES, Euratom) &
1605/2002 definuje pojem stfet zdjm{ pro ucely provadéni souhrnného rozpoétu EU v &l. 57 odst. 2
nasledujicim zplsobem:

a) Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprdéveé, véetné
pripravy na tuto cinnost, na auditu nebo na kontrole, se zdrii jakéhokoli jedndni, je? by mohlo
uvést jejich zdjmy do stietu se zdjmy Unie. {...)

b) Ke stfetu z4jm( dochdzi, je-li z rodinnych divedd, z ddvodd citovych vazeb, z divody politické nebo
ndrodni spfiznénosti, z divodi hospoddrského zdjmu nebo z ddvedd jiného spolecného zdjmu s

pfijemcem financnich prostfedk(d ohroZen nestranny a objektivni vykon funkei ticastnika finanénich
operaci nebo jiné osoby.

Dotlend osoba se zdri takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho zdjmem
osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery p¥inagi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobg ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické 0sobé,
kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskéni
majetkového nebo jiného prospéchu, & po3kozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Dotcend osoba nevyuZiva informace souvisejici s jeho ¢innosti v rémci implementace IROP, PRV a OPZ
pro svilj osobni zdjem ¢&i v zdjmu tfeti osoby. Dotfend osoba musi zachovat migenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédéla.
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3. V pfipadé, Ze ma Dotcena osoba osobni zdjem na hodnoceném projektu, oznami tuto skuteénost
pfedsedovi vybé&rové komise a na hodnoceni se nepodili. Nastane-li tato situace u pfedsedy vyb&rové
komise, oznami ji Vedoucimu pro realizaci Strategie MAS. Ozndmeni je povinné uvddéno v zépisu
z jedndni vybérové komise, pfipadné v souhrnném pisemném hodnoceni pfisluiného projektu.

4. V pfipadech, kdy je Dotfend osoba predkladatelem ¢i zpracovatelem Zddosti o podporu nebo se na
jejim zpracovani podilel, pfipadné ho s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost zplisobem uvedenym v pfedchozim odstavci a nebude
se Zddnym zplsobem podilet na hodnoceni a vybéru dané Zadosti o podporu ani ostatnich ?4adosti o
podporu, které dané Zadosti o podporu pfi vybéru projektd konkuruiji.

5. Dotcena osoba nevyZaduje ani nepfijima dary, asluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit jeji rozhodovani ¢i narusit jeho nestranny pfistup.

6. Dotlend osoba nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢inf pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

7. Dotfend osoba nenabizi ani neposkytuje Zédnou vyhodu jakymkoli zptsobem spojenou s jeho
¢innosti.

8. Pfi vykonu své Cinnosti Dotéend osoba neucini ani nenavrhne ucinit ukony, které by ho zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

9. Pokud je Dotlené osobé v souvislosti s jeji ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje zpGsobem uvedenym v ¢l. 11, odst. 3 tohoto Etického kodexu.

Clanek IV

PROHLASENI DOTCENE OSOBY

1. Ja, Hodnotitel, ¢estné prohlasuji a svym vlastnoruénim podpisem stvrzuji, ze:

a) budu zachovdvat vedkeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principd
nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu;

b) jsem byl sezndmen s Etickym kodexem, jeho zasaddm a ustanovenim rozumim a budu se jimi
bezvyhradné fidit;

c) jsem sivédom disledkd, které by plynuly z u€¢inéni nepravdivého prohlaseni;

d) v8echny zéleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovadm v diivérnosti;

e) budu zachovavat micenlivost o osobnich tdajich a o bezpe&nostnich opatfenich, jejich? zvefejnéni
by ohrozilo zabezpeceni osobnich (daji dle zékona €. 101/2002 Sb., zejména:
nezvefejnim Zadné divérné informace, které mi budou sdéleny nebo které zjistim;

g) informace, které mi budou sdéleny, nezneuZiji;

h) budu uchovavat v divérnosti veskeré informace ¢ dokumenty, které mi budou poskytnuty nebo
které odhalim ¢i pfipravim v pribéhu hodnoceni nebo na zakladé hodnocen, a souhlasim s tim,
Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity vyhradné pro uéely tohoto hodnoceni a nebudou
poskytnuty Zddné tieti stran&. RovnéZ souhlasim, Ze si neponechdm kopie #adnych pisemnych
informaci, které mi budou poskytnuty.

2. Zavazuji se téZ, Ze v pfipadé jakychkoli pochybnosti, Ze by se mohlo jednat o potencidlni stiet zajmu
nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, budu postupovat podle &. 111,
odst. 3 tohoto Etického kodexu a do doby jeho rozhodnuti pozastavim veskerou &innost v dané véci.

Clanek V

ZAVERECNE USTANOVENI

1. Tento Eticky kodex byl schvalen Spravni radou dne 6.4.2017.
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Vyzva MAS

Vyzva MAS PODBRDSKO - Prorodinna opatreni I.
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